
中海总局领导干部公开招聘岗位说明

1、 局长职位1个
中海工程建设总局局长1名
主要职责： 
1. 贯彻落实国家和集团的方针、政策及有关规定；
2. 领导落实总局的整体发展战略计划、经营管理、重大资本运作、企业改制等工作；
3. 领导总局国内外重点工程市场的开拓和重大业务的执行，实现业务的持续性增长；
4. 在总局董事会的领导下完善公司的管理体系，完成总局的组织结构调整优化和资源整合优化工作；
5. 完成集团和总局董事会下达的各项考核指标；
6. 负责国有资产的保值、增值和总局健康、稳定、协调发展。

职位要求：
1. 具有较强的战略管理、市场开拓、投资决策、资本运作、人力资源开发的能力，有较强的企业发展战略思维，较强的把握市场机遇的能力；
2. 了解和熟悉国内外工程建设相关的政策法规、行业发展方向和最新市场动态；
3. 具有5年以上工程管理或相关企业管理经历，在所在行业有丰富的市场资源，独立主持过重大工程项目，有PPP、BOT项目管理经验者优先；
4. 掌握管理、法律、金融、财务等方面相关知识。

2、 副局长职位3个
中海工程建设总局副局长3名（副局长A、副局长B、副局长C）
副局长A
主要职责：协助局长分管国内工程建设项目的市场开拓、招投标管理工作。
具体包括：
1. 负责制定国内工程市场的开发战略和规划，组织收集和整理相关市场信息，对总局工程建设项目市场战略的实施情况进行跟踪与调整；
2. 根据总局的品牌和文化建设要求，统一规划品牌的市场推广工作；
3. 根据国内环境和市场的发展趋势，合理运用总局资源开拓新的工程建设项目业务领域和市场，持久有序地做好市场开发工作；
4. 组织总局国内重大项目开发、跟踪与调整；
5. 组织总局机关国内工程项目的投标工作，指导和协调总局所属单位工程建设项目的市场开拓和招投标工作。

职位要求：
1. 熟悉国内工程建设行业现状、发展动态和相关政策法规；
2. 掌握管理、法律、财务、公共关系等方面相关知识；
3. 具有5年以上大型工程建设企业管理经历，有较强的市场开拓和项目管理能力，且有良好的业绩；
4. 具有较强的联系沟通能力和谈判能力。

副局长B
主要职责：协助局长分管总局安全生产工作和工程建设项目的管理工作。
具体包括：
1. 全面负责对总局系统重点工程项目的工程进度、工程质量、文明施工的监控；
2. 负责完善总局的三体系认证，并按三体系文件要求对总局所属工程建设项目进行科学管理，提高工程效益；
3. 按照总局的发展战略规划，制订总局所属工程建设项目的施工管理流程并监督实施；
4. 协助局长负责总局工程建设项目管理人员队伍的培养和建设，提升总局工程建设项目的管理水平，增强总局从事工程建设项目的竞争力。

职位要求：
1. 熟悉国内外工程建设行业现状和工程建设项目实施、管理的相关政策和法律法规； 
2. 有5年以上工程建设企业工作经历（有港口航道或房屋建筑、市政工程企业工作经历者优先），独立组织实施过重大工程项目，且有良好的业绩；
3. 具备3年以上安全生产管理经验。
副局长C
主要职责：协助局长分管总局的资本运营工作。
具体包括：
1. 负责制订并实施国内外PPP、BOT等工程项目的资金、资本运作方案；
2. 负责总局重组并购、投融资和对外合资合作工作。
3. 负责投融资政策研究，投融资规划和计划的管理，为重大资本运营决策提供建议和信息支持；
4. 组织企业改革改制、资本结构调整等重大决策的研究论证和方案设计；
5. 整合优化总局业务范畴内的资金和资产资源，负责总局重大投资项目的审查与运作。

职位要求：
1. 具有PPP、BOT项目资金和资本运作的成功经验，熟悉国内外投融资政策法规；
2. 精通国内外资本市场运作的规律和方法；
3. 具备工程行业的财务资金运作和相关法律知识；
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